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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DE TotalEnergies SE DU 24 MAI 2024 
RESULTATS DES VOTES DES RESOLUTIONS SOUMISES AUX ACTIONNAIRES  

(Article R. 22-10-30 du Code de commerce) 

Nombre d’actions composant le capital social : 2 386 846 474 
Nombre d’actions ayant le droit de vote : 2 307 243 046 

Partie ordinaire Partie extraordinaire 

Actionnaires Actions Voix Actionnaires Actions Voix 

Actionnaires présents  1 003 1 713 598 1 713 598 998 1 713 050 1 713 050 

Pouvoirs à des tiers  896 352 168 352 168 894 351 864 351 864 

Pouvoirs au Président 17 790 21 667 166 21 667 166 17 692 21 369 277 21 369 277 

Votes par correspondance 16 784 1 625 457 888 1 625 457 888 16 772 1 625 419 954 1 625 419 954 

Total 36 473 1 649 190 820 1 649 190 820 36 356 1 648 854 145 1 648 854 145 

Quorum : 71,48 % Quorum : 71,46 % 

Voix exprimées Abstention 
État 

Adoption

Assemblée générale ordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%)

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 

Nombre de voix 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Résolution 1 : Approbation des comptes sociaux de l’exercice 
clos le 31 décembre 2023

1 649 190 820 69,09% 1 646 449 973 1 637 414 146 99,45% 9 035 827 0,55% 2 424 356 Adoptée 

Résolution 2 : Approbation des comptes consolidés de l’exercice 
clos le 31 décembre 2023

1 649 190 820 69,09% 1 646 436 417 1 638 099 863 99,49% 8 336 554 0,51% 2 433 070 Adoptée 

Résolution 3 : Affectation du résultat et fixation du dividende au 
titre de l’exercice clos le 31 décembre 2023

1 649 190 820 69,09% 1 645 541 034 1 645 338 212 99,99% 202 822 0,01% 3 281 781  Adoptée 

Résolution 4 : Autorisation donnée au Conseil d’administration, 
pour une durée de dix-huit mois, à l’effet d’opérer sur les actions 
de la Société

1 649 190 820 69,09% 1 645 028 724 1 624 777 689 98,77% 20 251 035 1,23% 3 846 680  Adoptée 

Résolution 5 : Conventions visées aux articles L. 225-38 et 
suivants du Code de commerce

1 648 779 975 69,08% 1 646 360 240 1 646 006 857 99,98% 353 383 0,02% 2 094 098  Adoptée 

Résolution 6 : Renouvellement du mandat d’administrateur de 
M. Patrick Pouyanné 

1 649 190 820 69,09% 1 606 443 400 1 216 494 254 75,73% 389 949 146 24,27% 42 433 403  Adoptée 

Résolution 7 : Renouvellement du mandat d’administrateur de 
M. Jacques Aschenbroich

1 649 190 820 69,09% 1 646 579 406 1 470 642 702 89,32% 175 936 704 10,68% 2 298 587  Adoptée 

Résolution 8 : Renouvellement du mandat d’administrateur de 
M. Glenn Hubbard

1 649 190 820 69,09% 1 646 568 439 1 573 669 985 95,57% 72 898 454 4,43% 2 305 590  Adoptée 
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Voix exprimées Abstention 
État 

Adoption

Assemblée générale ordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%)

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 

Nombre de voix 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Résolution 9 : Nomination de Mme Marie-Ange Debon en tant 
qu’administratrice

1 649 190 820 69,09% 1 646 319 476 1 634 932 043 99,31% 11 387 433 0,69% 2 563 823  Adoptée 

Résolution 10 : Approbation des informations relatives à la 
rémunération des mandataires sociaux mentionnées au I de 
l’article L. 22-10-9 du Code de commerce

1 649 190 820 69,09% 1 646 300 869 1 562 218 366 94,89% 84 082 503 5,11% 2 539 963  Adoptée 

Résolution 11 : Approbation de la politique de rémunération 
applicable aux administrateurs

1 649 190 820 69,09% 1 646 506 426 1 632 756 009 99,16% 13 750 417 0,84% 2 361 108  Adoptée 

Résolution 12 : Approbation des éléments fixes, variables et 
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice 2023 ou attribués au 
titre de cet exercice à M. Patrick Pouyanné, Président-directeur 
général

1 649 190 820 69,09% 1 645 951 967 1 525 516 589 92,68% 120 435 378 7,32% 2 898 957  Adoptée 

Résolution 13 : Approbation de la politique de rémunération 
applicable au Président-directeur général 

1 649 190 820 69,09% 1 646 132 198 1 512 588 514 91,89% 133 543 684 8,11% 2 721 848  Adoptée 

Résolution 14 : Avis sur le rapport Sustainability & Climate - 
Progress Report 2024 rendant compte des progrès réalisés dans 
la mise en œuvre de l’ambition de la Société en matière de 
développement durable et de transition énergétique vers la 
neutralité carbone et de ses objectifs en la matière à horizon 2030

1 649 190 820 69,09% 1 543 282 253 1 230 261 882 79,72% 313 020 371 20,28%  105 578 897  Adoptée 

Résolution 15 : Nomination du Cabinet Ernst and Young Audit, 
Commissaire aux comptes chargé d’une mission de certification 
des informations en matière de durabilité 

1 649 190 820 69,09% 1 615 214 711 1 556 443 808 96,36% 58 770 903 3,64% 33 641 545  Adoptée 

Résolution 16 : Nomination du Cabinet PricewaterhouseCoopers 
Audit, Commissaire aux comptes chargé d’une mission de 
certification des informations en matière de durabilité 

1 649 190 820 69,09% 1 615 031 370 1 606 901 181 99,50% 8 130 189 0,50% 33 825 605  Adoptée 

Voix exprimées Abstention 
État 

Adoption

Assemblée générale extraordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%)

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 

Nombre de voix

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Résolution 17 : Délégation de compétence consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet 
d’augmenter le capital soit par émission d’actions ordinaires et/ou 
de valeurs mobilières donnant accès au capital de la Société soit 
par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres, avec 
maintien du droit préférentiel de souscription des actionnaires

1 648 854 145 69,08% 1 646 480 138 1 563 355 937 94,95% 83 124 201 5,05% 2 012 927  Adoptée 
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Voix exprimées Abstention 
État 

Adoption

Assemblée générale extraordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%)

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 

Nombre de voix

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Résolution 18 : Délégation de compétence consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet 
d’augmenter le capital, dans le cadre d’une offre au public, par 
émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant 
accès au capital de la Société, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des actionnaires

1 648 854 145 69,08% 1 646 330 990 1 563 000 765 94,94% 83 330 225 5,06% 2 179 812  Adoptée 

Résolution 19 : Délégation de compétence consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet 
d’émettre, par une offre visée à l’article L. 411-2, 1° du Code 
monétaire et financier, des actions ordinaires et/ou des valeurs 
mobilières donnant accès au capital de la Société, emportant 
augmentation de capital, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription des actionnaires

1 648 854 145 69,08% 1 646 265 855 1 431 057 475 86,93% 215 208 380 13,07% 2 245 749  Adoptée 

Résolution 20 : Délégation de compétence consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet 
d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas d’augmentation 
de capital avec suppression du droit préférentiel de souscription 
des actionnaires

1 648 854 145 69,08% 1 640 770 558 1 328 323 939 80,96% 312 446 619 19,04% 7 747 962  Adoptée 

Résolution 21 : Délégation de pouvoirs consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet 
d’augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital de la Société en 
rémunération d’apports en nature consentis à la Société, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires

1 648 854 145 69,08% 1 645 936 994 1 489 116 772 90,47% 156 820 222 9,53% 2 282 183  Adoptée 

Résolution 22 : Délégation de compétence consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet de 
procéder à des augmentations de capital, avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des actionnaires, réservées aux 
adhérents à un plan d’épargne entreprise ou de groupe

1 648 854 145 69,08% 1 646 024 250 1 614 183 717 98,07% 31 840 533 1,93% 2 181 025  Adoptée 

Résolution 23 : Autorisation consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de trente-huit mois, à l’effet de 
procéder à des attributions gratuites d’actions de la Société 
existantes ou à émettre au profit des salariés et des dirigeants 
mandataires sociaux de la Compagnie, ou à certains d’entre eux, 
emportant renonciation des actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions à émettre

1 648 854 145 69,08% 1 646 060 452 1 556 996 731 94,59% 89 063 721 5,41% 2 152 391  Adoptée 

Conformément à l’article R. 22-10-14 IV du Code de commerce, les politiques de rémunération des administrateurs et du Président-directeur général pour l’exercice 2024 telles qu’approuvées par l’Assemblée 

générale des actionnaires du 24 mai 2024 (11ème et 13ème résolutions) sont disponibles, respectivement en pages 238-239 et 254-260 du Document d’enregistrement universel 2023 téléchargeable sur le site 

https://totalenergies.com/system/files/documents/2024-03/totalenergies_document-enregistrement-universel-2023_2023_fr_pdf.pdf.

https://totalenergies.com/system/files/documents/2024-03/totalenergies_document-enregistrement-universel-2023_2023_fr_pdf.pdf

