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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DE TotalEnergies SE DU 26 MAI 2023 
RESULTATS DES VOTES DES RESOLUTIONS SOUMISES AUX ACTIONNAIRES  

(Article R. 22-10-30 du Code de commerce) 

 
 
Nombre d’actions composant le capital social : 2 490 262 024 
Nombre d’actions ayant le droit de vote : 2 435 233 726 
 
 

 Partie ordinaire Partie extraordinaire 

 Actionnaires Actions Voix Actionnaires Actions Voix 

Actionnaires présents  552 1 756 009 2 472 004 548 1 750 639 2 462 430 

Pouvoirs à des tiers  747 345 750 381 198 747 345 750 381 198 

Pouvoirs au Président 13 713 17 926 077 29 013 173 13 623 17 671 546 28 502 420 

Votes par correspondance 16 036 1 731 372 900 1 877 279 111 16 029 1 731 367 948 1 877 269 422 

Total 31 048 1 751 400 736 1 909 145 486 30 947 1 751 135 883 1 908 615 470 

       

  Quorum : 71,92 %   Quorum : 71,91 %  

  
 

 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Assemblée générale ordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

  

Résolution 1 : Approbation des comptes sociaux de l’exercice 
clos le 31 décembre 2022 

1 751 400 736 70,33% 1 902 998 712 1 901 064 265 99,90% 1 934 447 0,10%  5 751 110  Adoptée 

Résolution 2 : Approbation des comptes consolidés de l’exercice 
clos le 31 décembre 2022 

1 751 400 736 70,33% 1 903 049 097 1 901 500 362 99,92% 1 548 735 0,08%  5 747 031  Adoptée 

Résolution 3 : Affectation du résultat et fixation du dividende au 
titre de l’exercice clos le 31 décembre 2022 

1 751 400 736 70,33% 1 907 590 706 1 907 305 634 99,99% 285 072 0,01%  1 207 630  Adoptée 

Résolution 4 : Autorisation donnée au Conseil d’administration, 
pour une durée de dix-huit mois, à l’effet d’opérer sur les actions 
de la Société 

1 751 400 736 70,33% 1 689 925 685 1 667 513 841 98,67% 22 411 844 1,33%  218 868 019  Adoptée 

Résolution 5 : Conventions visées aux articles L. 225-38 et 
suivants du Code de commerce 

1 750 986 759 70,31% 1 905 076 296 1 904 560 856 99,97% 515 440 0,03%  3 037 666  Adoptée 

Résolution 6 : Renouvellement du mandat d’administrateur de 
Mme Marie-Christine Coisne-Roquette 

1 751 400 736 70,33% 1 878 555 918 1 576 840 540 83,94% 301 715 378 16,06%  30 229 074  Adoptée 

Résolution 7 : Renouvellement du mandat d’administrateur de 
M. Mark Cutifani 

1 751 400 736 70,33% 1 906 801 923 1 739 471 860 91,22% 167 330 063 8,78%  1 989 400  Adoptée 
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 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Assemblée générale ordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

  

Résolution 8 : Nomination de M. Dierk Paskert en tant 
qu’administrateur 

1 751 400 736 70,33% 1 906 748 450 1 898 753 642 99,58% 7 994 808 0,42%  2 038 233  Adoptée 

Résolution 9 : Nomination de Mme Anelise Lara en tant 
qu’administrateur 

1 751 400 736 70,33% 1 906 818 174 1 898 685 733 99,57% 8 132 441 0,43%  1 979 385  Adoptée 

Résolution 10 : Approbation des informations relatives à la 
rémunération des mandataires sociaux mentionnées au I de 
l’article L. 22-10-9 du Code de commerce 

1 751 400 736 70,33% 1 903 987 937 1 787 393 324 93,88% 116 594 613 6,12%  4 804 994  Adoptée 

Résolution 11 : Fixation de la rémunération annuelle globale des 
administrateurs et approbation de la politique de rémunération 
applicable aux administrateurs 

1 751 400 736 70,33% 1 906 641 754 1 887 324 537 98,99% 19 317 217 1,01%  2 158 189  Adoptée 

Résolution 12 : Approbation des éléments fixes, variables et 
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice 2022 ou attribués au 
titre de cet exercice à M. Patrick Pouyanné, Président-directeur 
général 

1 751 400 736 70,33% 1 900 838 680 1 721 202 002 90,55% 179 636 678 9,45%  7 967 032  Adoptée 

Résolution 13 : Approbation de la politique de rémunération 
applicable au Président-directeur général 

1 751 400 736 70,33% 1 903 260 201 1 766 809 478 92,83% 136 450 723 7,17%  5 531 410  Adoptée 

Résolution 14 : Avis sur le rapport Sustainability & Climate - 
Progress Report 2023 rendant compte des progrès réalisés dans 
la mise en œuvre de l’ambition de la Société en matière de 
développement durable et de transition énergétique vers la 
neutralité carbone et de ses objectifs en la matière à horizon 2030, 
et complétant cette ambition 

1 751 400 736 70,33% 1 844 177 495 1 636 939 759 88,76% 207 237 736 11,24%  64 606 714  Adoptée 

 

 

 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Assemblée générale extraordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

  

Résolution 15 : Autorisation consentie au Conseil 

d’administration, pour une durée de trente-huit mois, à l’effet de 

procéder à des attributions gratuites d’actions de la Société 

existantes ou à émettre au profit des salariés et des dirigeants 

mandataires sociaux de la Compagnie, ou à certains d’entre eux, 

emportant renonciation des actionnaires à leur droit préférentiel 

de souscription aux actions à émettre 

1 751 135 883 70,32% 1 906 579 559 1 816 754 180 95,29% 89 825 379 4,71%  1 690 547  Adoptée 
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 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Assemblée générale extraordinaire 
Nombre 

d’actions 
représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

  

Résolution 16 : Délégation de compétence consentie au Conseil 
d’administration, pour une durée de vingt-six mois, à l’effet de 
procéder à des augmentations de capital, avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des actionnaires, réservées aux 
adhérents à un plan d’épargne entreprise ou de groupe 

1 751 135 883 70,32% 1 906 505 003 1 842 396 971 96,64% 64 108 032 3,36%  1 748 743  Adoptée 

Résolution 17 : Suppression des droits de vote double – 
Modification de l’article 18 des statuts de la Société – Pouvoirs 
pour formalités 

1 751 135 883 70,32% 1 905 954 547 1 901 747 444 99,78% 4 207 103 0,22%  2 317 902  Adoptée 

 
 

 Voix exprimées 
 

Abstention 
 État 

Adoption 

Résolution d’actionnaires 
(Assemblée générale ordinaire) 

Nombre 
d’actions 

représentées 

Proportion du 
capital social 

représenté (%) 

Nombre total de 
voix exprimées 

POUR CONTRE 
 

Nombre de voix 

 

 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

Nombre de voix 
% des voix 
exprimées 

  

Résolution A (non agréée par le Conseil d’administration) : 
Résolution d’actionnaires sur les objectifs en matière d’émissions 
indirectes de scope 3 (vote consultatif) 

1 751 400 736 70,33% 1 793 880 817 546 025 546 30,44% 1 247 855 271 69,56%  112 550 737  Rejetée 

 

 
Conformément à l’article R. 22-10-14 IV du Code de commerce, les politiques de rémunération des administrateurs et du Président-directeur général pour l’exercice 2023 telles qu’approuvées par l’Assemblée 

générale des actionnaires du 26 mai 2023 (11ème et 13ème résolutions) sont disponibles, respectivement en pages 225-226 et 243-249 du Document d’enregistrement universel 2022 téléchargeable sur le site 

https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_DEU_2022_VF.pdf.  

https://totalenergies.com/sites/g/files/nytnzq121/files/documents/2023-03/TotalEnergies_DEU_2022_VF.pdf

