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TOTAL S.A.
Société anonyme au capital social de 6 196 891 032,50 euros

2 place Jean Millier – La Défense 6
92400 COURBEVOIE

542 051 180 RCS Nanterre

Assemblée Générale Mixte
du 24 mai 2016

Rapport spécial sur les options de souscription et d’achat d’actions TOTAL
établi en application de l’article L. 225-184 du Code de commerce
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Mesdames, Messieurs,

Conformément à l’article L.225-184 du Code de commerce, nous vous rendons compte des opérations réalisées en
vertu des dispositions prévues aux articles L.225-177 à L.225-186-1 et portons à votre connaissance les
informations complémentaires requises par ce même article concernant les attributions et exercices, durant l’année,
d’options d’achat ou de souscription d’actions de la Société.

Plans d’options de souscription et d’achat d’actions TOTAL

Options de souscription d'actions

Plan 2007 Plan 2008 Plan 2009 Plan 2010 Plan 2011 Total

Type d’options Options de
souscription

Options de
souscription

Options de
souscription

Options de
souscription

Options de
souscription

Date d’Assemblée générale 11/05/2007 11/05/2007 11/05/2007 21/05/2010 21/05/2010

Date du Conseil/date d’attribution (a) 17/07/2007 09/10/2008 15/09/2009 14/09/2010 14/09/2011

Nombre total d’options attribuées
par le Conseil d’administration,
dont :

5 937 230 4 449 810 4 387 620 4 788 420 1 518 840 21 081 920

Mandataires sociaux (b) 134 160 30 000 30 000 40 000 30 400 264 560

– T. Desmarest 110 000 - - - - 110 000

– P. Pouyanné 24 160 30 000 30 000 40 000 30 400 154 560

– M. Blanc n/a n/a n/a n/a n/a -

– C. Keller n/a n/a n/a n/a n/a -

Exercice possible à compter du 18/07/2009 10/10/2010 16/09/2011 15/09/2012 15/09/2013

Date d’échéance 17/07/2015 09/10/2016 15/09/2017 14/09/2018 14/09/2019

Prix d’exercice (en euros) (c) 60,10 42,90 39,90 38,20 33,00

Nombre d’options :

Existantes au 1er janvier 2015 5 847 965 3 215 884 3 011 269 3 701 218 859 075 16 635 411

– Attribuées en 2015 - - - - - -

– Annulées en 2015 (d)
5 847 965 - - - - 5 847 965

– Exercées en 2015 - 654 382 300 486 377 972 136 766 1 469 606

Existantes au 31 décembre 2015 - 2 561 502 2 710 783 3 323 246 722 309 9 317 840

(a) La date d’attribution correspond à la date à laquelle le Conseil d’administration a décidé l’attribution des options, sauf l’attribution
d’options de souscription d’actions en date du 9 octobre 2008 décidée par le Conseil d’administration du 9 septembre 2008.

(b) Liste nominative des mandataires sociaux ayant cette qualité au cours de l’exercice 2015.

(c) Le prix d’exercice correspond à la moyenne des cours de clôture de l’action TOTAL sur Euronext durant les vingt séances de bourse
précédant la date d’attribution des options, sans décote.

(d) Les 5 847 965 options annulées en 2015 correspondent à des options non exercées devenues caduques le 17 juillet 2015 du fait de
l’échéance du plan 2007 d’options de souscription.

Les options sont exerçables, sous réserve qu’une condition de présence soit remplie, avec un différé de deux ans
assorti d'un délai d'incessibilité de quatre ans à compter de la date d’attribution et doivent être exercées dans un
délai de huit ans à compter de cette date. Pour les plans 2008 à 2011, le délai d’incessibilité de quatre ans n’est pas
applicable aux bénéficiaires sous contrat d’une société filiale non française à la date d’attribution, lesquels peuvent
céder les actions issues d’exercice d’options à compter d’un délai de deux ans après la date d’attribution.

Depuis le plan 2011, aucun nouveau plan d’attribution d’options de souscription d’actions Total n’a été décidé.
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Attribution d’options aux dirigeants mandataires sociaux

Pour les options attribuées entre 2008 et 2011, le Conseil d’administration a subordonné l’exercice des options
attribuées aux dirigeants mandataires sociaux en fonction à une condition de présence et à des conditions de
performance fondées sur les ROE et ROACE du Groupe. Le taux d’attribution des options attribuées dans le cadre
des plans 2009, 2010 et 2011, lié aux conditions de performance, a été de 100%. Il avait été de 60% pour le plan
2008.

Options de souscription ou d’achat donnant droit à la souscription ou à l’achat d’actions TOTAL
par les mandataires sociaux au cours de l’exercice.

En 2015, Patrick Pouyanné, dirigeant mandataire social depuis le 22 octobre 2014, a exercé 29 333 options du plan
2008.

Options de souscription ou d’achat d’actions TOTAL consenties durant l’année à chacun des dix
salariés de TOTAL S.A. non mandataires sociaux dont le nombre d’options ainsi consenties est le
plus élevé

En 2015, aucun nouveau plan d’attribution d’options de souscription d’actions Total n’a été décidé.
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Options de souscription ou d’achat d’actions TOTAL souscrites ou achetées par chacun des dix
salariés de TOTAL S.A. non mandataires sociaux1 dont le nombre d’actions ainsi achetées ou
souscrites est le plus élevé

Rang Nom du salarié Plan
Type

d'options

Prix
d'exercice
(en euros)

Date du CA
(a)

Date
d'échéance

Nombre
d'actions
souscrites

1 P. de La
Chevardière

2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 42 667

2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 60 000

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 12 500

Total 115 167

2 P. Boisseau 2010 Souscription 38,20 14/09/2010 14/09/2018 55 000

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 21 400

Total 76 400

3 J-J. Guilbaud 2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 65 167

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 1 600

Total 66 767

4 E. Proust 2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 6 900

2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 9 300

2010 Souscription 38,20 14/09/2010 14/09/2018 11 700

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 5 800

Total 33 700

5 J-F. Minster 2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 20 500

2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 4 000

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 7 650

Total 32 150

6 D. Laure 2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 9 300

2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 10 900

2010 Souscription 38,20 14/09/2010 14/09/2018 11 700

Total 31 900

7 I. Gaildraud 2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 12 500

2010 Souscription 38,20 14/09/2010 14/09/2018 16 500

Total 29 000

8 M. Olivier 2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 8 500

2010 Souscription 38,20 14/09/2010 14/09/2018 8 500

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 2 800

Total 19 800

9 F. Viaud 2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 13 000

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 5 000

Total 18 000

10 P. Bang 2008 Souscription 42,90 09/09/2008 09/10/2016 3 900

2009 Souscription 39,90 15/09/2009 15/09/2017 3 900

2010 Souscription 38,20 14/09/2010 14/09/2018 5 300

2011 Souscription 33,00 14/09/2011 14/09/2019 4 000

Total 17 100

(a) La date d’attribution correspond à la date du Conseil d’administration ayant décidé l’attribution d’options de souscription d’actions, sauf pour
l’attribution du 9 octobre 2008 qui a été décidée par le Conseil d’administration du 9 septembre 2008.

1 A la date de l’exercice des options.
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NB : dans l’hypothèse où l’information ci-dessus était rapportée au niveau de l’ensemble des sociétés du Groupe et
non plus seulement au niveau de TOTAL S.A., aucun salarié des sociétés du Groupe autre que TOTAL S.A. ne
figurerait dans la liste ci-dessus.


